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Актуальність� використання� загальнолюдських� і� професійних� цінностей� як�

основних� орієнтирів� життя� молодої� людини� нині� обумовлена� низкою� чинників,�
зокрема,�сучасним� станом�українського�суспільства,�коли� в� умовах� існування�гострих�
проблем� його� духовного� оздоровлення� й� відродження� відбувається� інтенсивний�
пошук� цивілізаційних� векторів� розвитку.� На� вирішення� завдань� професійного�
становлення� сучасної� молоді� спрямовано� Національну� доктрину� розвитку� освіти�
України�у�ΧΧΙ�столітті,�Закони�України�«Про�освіту»,�«Про�вищу�освіту»,�Національну�
програму� виховання� дітей� та� учнівської� молоді� в� Україні,� положення� Концепції�
виховання�дітей�та�молоді�в�національній�системі�освіти,�вимоги�низки�інших�важливих�
державних� документів� (Концепція� безперервної� системи� національного� виховання,�
Концепція� позакласної� виховної� роботи� в� загальноосвітній� школі,� Концепція� Нової�
школи� тощо).� У� Концепції� національного� виховання� та� Державній� національній�
програмі� «Освіта»� (Україна� XXI� століття)� наголошено,� що� метою� діяльності� вищих�
закладів� освіти� є� професійна� підготовка� фахівців� через� призму� загальнолюдських�
гуманістичних� цінностей:� ідеалів� добра,� правди,� краси,� справедливості,� совісті,�
людської� гідності� та� реалізація� місії� українського� національного� виховання� через�
прищеплення� молодій� людині� відданості� цим� ідеалам,� формування� в� неї� моральної�
готовності�і�вміння�боротися�зі�злом,�розвінчувати�його�та�з�цих�позицій�оцінювати�свої�
вчинки,� шанобливо� ставитись� до� національних� вартостей,� наполегливо� оволодівати�
ціннісними� основами� тієї� професії,� до� якої� визначено� покликання.� Нові� завдання�
потребують� сутнісного� оновлення� наукових� підходів� та� технологій� професійної�
підготовки�у�вищих�закладах�освіти,�тому�першочергово�постає�проблема�модернізації�
змісту�університетської�гуманітарної�освіти,�що�має�органічно�поєднувати�різнопланові�
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особистісно�й�соціально�відповідні�аксіологічні�аспекти.�
Системою� нормативно-правових� освітніх� документів� передбачено,� що� період�

студентства� –� це� один� із� найвідповідальніших� періодів� становлення� особистості,� її�
морального,�духовного,�компетентнісного�вдосконалення,�що�передбачає�усвідомлення�
сенсу� життя� і� його� цілей.� Учені� визначають� юнацтво� часом� формування� у� фахівця�
власних� переконань,� вміння� самостійно� будувати� власний� життєвий� шлях,� доцільно�
визначати� й� застосовувати� технології� саморозвитку.� Підґрунтям� цих� процесів� стає�
глибоке� усвідомлення� й� використання� загальнолюдських� і� професійних� цінностей� як�
основних� орієнтирів� життя� молодої� людини.� Отже,� проблема� аксіологічних� засад�
професійної� освіти� у� нашому� суспільстві� сьогодні� постає� досить� гостро,� адже�
формування� високої� якості� фахівців,� їхнього� професіоналізму,� заснованого� на�
відповідних� цінностях,� вагомо� впливає� на� людський� потенціал� нації� загалом� та� на�
індивідуальну�долю�кожного�студента�зокрема.�

Питання� цінностей� здавна� розробляється� в� різних� наукових� сферах:�філософії,�
педагогіці,�психології,�соціології,�культурології,�етнології,�етиці�й�естетиці�тощо.�Так,�у�
філософії� структуру� цінностей� вивчали� В.� Баришков,� А.�Здравомислов,� М.�Каган,�
О.�Титаренко,� В.�Ядов,� їхню� класифікацію� й� аспекти� взаємозалежності� –� С.�Бубнова,�
І.�Дубов,� М.�Лапін,� механізми� формування� –� Л.�Архангельський,� В.�Водзинська,�
B.�Панпурін� та� ін.;� етико-естетичний� аналіз� цінностей� проводили� В.�Тугаринов,�
О.�Дробницький,�Л.�Столович,�А.�Гусейнов,�А.�Коршунов.�У�своїх�наукових�розвідках�
розуміння�цінностей�як�соціокультурних�феноменів�розвивали�М.�Яницький,�М.�Розов,�
Г.�Вижлєцов� та� ін.;� М.�Каганом� досліджувався� логічний� зміст� поняття� «цінність».�
Значної� уваги�проблемі� цінностей� і� кризам� сучасного� суспільства�надавали� соціологи�
В.�Бех,� Л.�Бляхман,� А.�Вардомацький,� Є.�Головаха,� А.�Ручка,� О.�Шкаратан� та� ін.�
Питаннями� методології� цінностей� особистості� займалися� психологи� Д.�Леонтьєв,�
В.�Занков,�О.�Капцов,�В.�Карандашев,�Т.�Корнілова,�О.�Старовойтенко�та�ін.�

Водночас� значна� кількість� досліджень� проблеми� формування� ціннісних�
орієнтацій� студентства,� проведених� у� контексті� парадигми� університетської�
професійної� освіти,� не� повною� мірою� відповідає� реаліям� сьогодення,� адже,� процес�
формування�загальнолюдських�і�професійних�цінностей�у�студентів�тих�університетів,�
які� зорієнтовані� на� професійну� підготовку,� досі� ще� не� був� основним� завданням�
спеціальних� самостійних� наукових� робіт.� Водночас� саме� аксіологічний� підхід� дає�
можливість� зробити� об’єктивний� аналіз� провідних� тенденцій� розвитку� сучасного�
суспільства� й� у� світлі� цього� переосмислити� першочергові� для� сьогоднішнього�
університету� педагогічні� завдання,� визначити� провідні� ціннісні� пріоритети.� Ці�
пріоритети,� з� одного� боку,� мають� узгоджуватися� з� домінуючими� на� сучасному� етапі�
розвитку�суспільства�соціальними�цінностями�гуманістичної�спрямованості,�а�з�іншого�
–�відповідати�специфіці�професійної�підготовки,�забезпечувати�її�орієнтацію�на�пошук�і�
втілення� на� практиці� оптимальних� шляхів� трансляції� кожній� особистості� актуальних�
соціальних� цінностей,� на� впровадження� зазначених� цінностей� першочергово� для�
фахівців�гуманітарної�галузі.��

Саме� реалізація� аксіологічного� підходу� в� умовах� динамічних� соціальних� змін�
дозволяє� на� етапі� підготовки� в� університеті� сформувати� у� майбутніх� фахівців�
гуманітарної� галузі� персональні� системи� цінностей,� які� найбільшою� мірою�
відповідатимуть� їхнім� індивідуальним� потребам,� життєвим� цілям,� інтересам,�
стимулюючи� набуття� ними� досвіду� соціально� корисної� діяльності� й� поведінки,�
саморозвитку� й� самоактуалізації� соціально� відповідних� потреб,� їх� узгодженню� з�
інтересами� всього� суспільства.� У� руслі� зазначеного� свого� вирішення� потребують�
завдання:�

-� проведення�аналізу�комплексу�наукових�джерел,�вивчення�наявного�досвіду,�
виокремлення� значущих� аспектів� сучасних� наукових� підходів� до� підготовки� фахівців�
гуманітарної� галузі� (культурологів,� філософів,� релігієзнавців,� ін.)� у� вітчизняній� і�
зарубіжній�науці�і�практиці;�
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-� обґрунтування�системи�професійної�підготовки�фахівців�гуманітарної�галузі�в�
університеті�на�аксіологічних�засадах;�

-� виявлення� структури� професійних� цінностей� фахівців� гуманітарної� галузі� у�
єдності� когнітивно-інтелектуального,� функціонально-діяльнісного� і� мотиваційно-
рефлексивного�складників;�

-� виокремлення� та� деталізування� науково-методичних� основ� професійної�
підготовки�фахівців-гуманітаріїв�на�аксіологічних�засадах;�

-� розробки� в� контексті� визначених� науково-методичних� основ� підготовки�
кейсів� навчальних� дисциплін� за� вибором� університету� і� студентів� відповідних�
спеціальностей.�

-� створення� та� апробація� технологій� професійної� підготовки� фахівців�
гуманітарної�галузі�на�аксіологічних�засадах.�

-� теоретичне� обґрунтування� рекомендацій� щодо� впровадження� комплексу�
організаційно-управлінських� заходів,� окреслення� практичних� шляхів� забезпечення�
якісної� підготовки� фахівців� гуманітарної� галузі� у� вітчизняних� університетах� на�
аксіологічних�засадах.�

Отже,� своєї� реалізації� на� основі� парадигми� професійної� підготовки� фахівців� в�
університетах�із�долученням�у�якості�методолого-технологічного�інструментарію�ідей�і�
положень� сучасних� наукових� підходів� (особистісного,� культурологічного,�
компетентнісного,� синергетичного,� акмеологічного)� потребує� наукове� завдання�
обґрунтування�аксіологічних�засад�професійної�підготовки�фахівців�гуманітарної�галузі�
(культурологів,�філософів,�релігієзнавців,�ін.),�розроблення�науково-методичних�основ�і�
технологічних� механізмів� такої� підготовки� та� практичного� впровадження� їх� у�
освітньому�процесі�вітчизняних�університетів.�
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ДОСЛІДЖЕННЯ ВПЛИВУ МАГНІТНИХ БУР НА 
СЕРЦЕВО-СУДИННУ СИСТЕМУ ЛЮДИНИ 

 
Кіруша І.С., Макаренко В.І., Макаренко К.С. 

м. Полтава 
 

Анотація. В статті розглянуто основні етапи дослідження впливу магнітних 
бур на серцево-судинну систему людини в історичному аспекті. Подано власне 
дослідження впливу геомагнітних збурень на артеріальний тиск людей з серцево-
судинними захворюваннями та шляхи зниження розвитку ускладнень. 

Ключові слова: серцево-судинна система, артеріальний тиск, магнітні бурі, 
сонячна активність. 


